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インターンや中途採⽤で、未経験でもポテンシャル⾼い⼈材の採⽤育成を開始したことをお知らせします。インターンや中途採⽤で、未経験でもポテンシャル⾼い⼈材の採⽤育成を開始したことをお知らせします。

JALのラウンジに代表される⾹りによるブランディングやラグジュアリーな空間のデザイン実績を持つ当社は、202

3年2⽉に⽴ち上げたADG事業部⾨で、⾹りに興味があってかつ成⻑意欲のある⼈材を、未経験者であっても⽇本を

代表する⾹りビジネス⼈材に育成する試みを開始します。合わせて本⽇2023年5⽉2⽇より採⽤ページをオープン

します。

近年、付加価値やイメージの向上、ストレス軽減などの効果を⾒込んで、アロマ(⾹り)を導⼊する施設や企業が増

加しています。⽇本でも、当社が調⾹した⾹りがJALの国内全ラウンジに採⽤され、⾼級ホテル等への導⼊も進み、

ブランドイメージの向上に⼀役買っています。今後、こうした動きがこれまで以上に加速し、海外でも盛んになっ

てきていることから、国内でも更に需要が拡⼤すると予測しています。

 

⼀⽅、それに合わせて様々な形で⾹りに携わるプロフェッショナルが増えているものの、単なる「アロマ」だけで

はなく、ブランディングから空間デザインまで企業側にトータルに提案し、実装できる⼈材が少ないもの事実です

。当社は、⾹りビジネスのリーディングカンパニーとして、⾃ら未経験⼈材を採⽤し、育成して⾏くことで⾹りビ

ジネス⼈材の裾野を広げて⾏き、⽇本を世界における「⾹り⼤国」として認知されるよう貢献していきたいと考え

ています。

当社の強みは、得意とするコーポレートセント�（企業独⾃の⾹り）を創⾹するノウハウ や、これまで3000種類

以上の⾹りを調⾹してきた豊富な経験と実績を持つ調⾹師チーム、元⼤⼿広告代理店で世界的な⾃動⾞メーカーを

担当した実績を持つブランディングコンサルタントのノウハウ、⾹りを最⼤限⽣かすデザイン⼒等、⾹料の専⾨知

識をワンストップで提供できる今までにないサービス形態を有していることです。これから採⽤し育成する⼈たち

と共に、⽇本を代表する⼀流企業や市町村を対象に、⾹りで⼈々の⽣活に潤いとゆとりのある快適な時間と空間を

提供したいと考えています。
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＜参考 ⼈材募集要項＞＜参考 ⼈材募集要項＞

ADGが求めるヒト（ADGが求めるヒト（異業種からのご応募⼤歓迎！）

・企業の空間ブランディングに関わりたい

・アロマ（⾹り）に興味がある

・アロマ（⾹り）のスペシャリストになりたい

・左脳と右脳のバランスある仕事がしたい

・⾼級ホテルや⼀流企業オフィス等ラグジュアリーなクライアントと仕事したい

・誇りの持てるものを売りたい 等々

現在は、以下の職種を募集しております。

[正社員]法⼈営業（中途採⽤）[正社員]法⼈営業（中途採⽤）

仕事内容：航空会社、ホテル、事業会社等の⼀流企業やインテリアデザイン事務所等のお客様向けに、インサイド

セールスチーム、フィールドセールスチームの新たなメンバーを募集します。

〇インサイドセールス

・新規顧客候補先の開拓

・⾒込み顧客のリスト作成

・⾒込み顧客へのアプローチ

・商談案件の創出

・マーケティングチームと協⼒し、施策の⽴案や実⾏

○フィールドセールス

・インサイドセールスがセットした商談先への提案

・初回商談〜受注までの案件コントロール

・顧客分析に基づいた最適な提案の実施



必要資格・条件    必要資格・条件    

〇必要スキル・経験

・法⼈営業経験

・業務遂⾏に必要なPCスキル（ワード、エクセル、パワーポイントなど）

〇歓迎スキル・経験

・新規法⼈顧客の開拓経験

・課題解決型の提案ができる⽅

・成約に向け、戦略的に粘り強くアプローチできる⽅

待遇・給与：経験・能⼒を考慮のうえ、当社規定により処遇（応相談）

賞与   ： 年2回 

昇給       ：年1回

諸⼿当  ：通勤⼿当、時間外⼿当、休⽇⼿当、深夜勤務⼿当、休業⼿当 など

社会保険完備

労働時間 9:30-18:30 休憩1時間

年間休⽇（120⽇） ⼟⽇祝・会社カレンダーによる

勤務地   東京本本社 〒113-0021 東京都⽂京区本駒込6-5-3ビューネ本駒込5階

学⽣インターン学⽣インターン

仕事内容

・ブランディング・マーケティング・営業補佐業務

・営業リスト作成、名刺登録等

必要資格・スキル・経験必要資格・スキル・経験

・業務遂⾏に必要なPCスキル（ワード、エクセルなど）

給与：時給1300円以上（能⼒により応相談）

諸⼿当

・通勤⼿当(上限⽉額2万円）/規定により⽀給

労働時間・休⽇     9:30-18:30 の中で週3⽇以上（1⽇4h以上）（応相談）

▼得られる経験・知識

・⼀流ホテルや企業を対象にした⾹りビジネスが学べる。

・ブランディングやマーケティングの最前線が学べる。

・集客から成約までの営業のプロセスマネジメントが学べる。

■採⽤募集ページ

https://www.promotool.jp/recruit/

■プロモツール株式会社について

https://www.promotool.jp/recruit/


あらゆる⾹りとニオイを創る“セントテクノロジーカンパニー™（⾹

りとニオイの技術）”として、市場のあらゆるニーズに対応できる⾹

りとニオイ創りのプロフェッショナル集団です。空間に⼼地よい⾹り

を流すだけの単なるアロマの会社ではなく、販促⽬的やエンターテイ

メント⽤途に⽤いる⾹りや、⼈々のメンタルや健康状態を改善できる

効果訴求可能な⾹りの開発も進めており、⾹りやニオイに関する市場

のあらゆるニーズに対応し、⾹りで⽣活を豊かにできるセントテクノ

ロジーのリーディングカンパニーとして世界で認められる存在になる

ことを⽬指しています。

■会社概要

 プロモツール株式会社

 所在地 ： 東京都⽂京区本駒込6-5-3ビューネ本駒込5階

 代表  ： 代表取締役 井上賢⼀

 事業内容： ⾹料及び放⾹器の製造販売

              ： (1)⾹りでブランディング

              ： (2)⾹りで空間デザイン

              ： (3)⾹りで販促、集客

              ： (4)⾹りでエンターテインメント演出

              ： (5)ニオイで害獣対策

 URL    ： https://www.promotool.jp/

■お問い合わせ先■お問い合わせ先

プロモツール株式会社

担当  ：広報担当 ⾦⼦

TEL   ：03-5940-6637

FAX   : 03-5940-6685

E-MAIL ：h.kaneko@promotool.jp

当プレスリリースURL

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000044.000023783.html

プロモツール株式会社のプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/23783

https://www.promotool.jp/
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000044.000023783.html
https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/23783
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